
工程训练中心设备管理规定

1． 中心仪器设备管理办法

为了维护正常的训练教学秩序，确保国家财产和师生员工的人身安全，根据上级有关安全的规定，结合中心的实际，特制定以下规定：

1． 中心全体人员要牢固树立“安全第一”的思想，做到“思想、工作、措施”三到位，严格执行各项安全规章制度和安全操作规程，严禁违章操作，防止各类事故的发生。

2． 中心各级管理人员要带头贯彻执行有关安全工作的法律、法规和规章制度，加强安全生产宣传教育，督促检查安全情况，组织落实安全工作责任制和措施，确保万无一失。

3． 中心各训练指导教师要将安全教育作为首要任务，经常讲、天天讲、反复讲，加强对训练学生进行安全知识教育，帮助学生了解掌握安全生产知识和安全操作技能，督促学生严格遵守纪律和有关规章制度及安全操作规程，发现问题及时纠正和报告有关领导。

4． 对违反安全工作规章制度和安全操作规程者，要严肃批评教育，并视情节轻重给予公平的经济罚款和相应的行政纪律处分。

5． 对一般违反安全规定者作如下处理：

（1） 违反安全操作规定违规着装者（如：穿背心、短裤、裙子、高跟鞋、拖鞋等），每次罚款10~50元。

（2） 违反安全操作规定戴手套操作者，每次罚款10~50元。

（3） 擅自乱拉、乱装、乱拆电线或电器设备者，每次罚款10~50元。

（4） 无操作证，擅自使用特种设备者，每次罚款50~100元。

（5） 训练学生不遵守安全规定的，除教育学生立即改正外，对训练指导教师每次罚款10~50元。

（6） 训练学生不遵守安全规定而造成设备损坏的，训练指导教师如隐瞒不上报的，每次处以50元以上至扣除当月岗位津贴的罚款，年终考核不能为“良好”以上。

（7） 对于一个月内重复发生上述违规者，从重处罚，罚款的额度为相应的首次罚款额乘以重复的次数。

6． 对严重违反安全规定者加重罚款，并给予相应的行政纪律处分。

7． 对拒不改正的违章者，应责令其立即停止工作，另行处理。

8． 本规定如与学校相关规定冲突的以学校规定为准。
2． 工程训练中心仪器设备借用规定

为了规范工程训练中心仪器设备、工具的使用和管理，特制定本制度。

1． 中心的所有仪器设备、工具等，一律不向校外出借。校内其他单位借用，必须凭单位介绍信，报中心领导批准后，方可出借。

2． 中心的仪器设备、工具出借（包括内部及学校其他单位借用）必须严格执行审批程序并办理借用手续。

3． 外单位（校内）借用中的仪器设备、工具等，必须是目前暂时不用的，且不影响中心训练教学的正常运行。借用期限：最长不超过二个月。归还时，若损坏和遗失，借用单位应负责修复或照价赔偿。

4． 未经批准，擅自向外单位出借仪器设备、工具等，中心将追究当事者责任，并按仪器设备、工具原价的2~5%收取罚款。

5． 中心的仪器设备、工具等，一律不得出借给私人使用。中心教职工因工作需要借用，必须按规定办理借用手续（填写借条或工具卡），用后及时归还，损坏或遗失应照章赔偿。

6． 学生训练所用的仪器设备、工具等，由所在班级的指导教师负责管理，损坏或遗失的必须照价赔偿。

7． 对于正常消耗的各类训练用具（如钳工训练使用的锉刀等），严格按定额标准进行更换，更换时须以旧换新。

8． 工作人员所借各类用具应妥善保管，合理使用，精心爱护。无法再用的物品须以旧换新；短期不用的应及时归还。
9． 中心教职工因工作调动或退休时，所借的物品应全部归还，损坏或遗失的必须照价赔偿。否则不能办理离岗手续。













