
工程训练学生操行考核细则

1． 着装不符合要求的，指导教师应责令其立即离开训练岗位整改，不听从劝告强行上岗的，扣除其“安全防护”10~20分直至不予评定该工种成绩。

2． 擅自动用设备或违章操作的，每次扣除“训练纪律”和“安全防护”各5~20分；造成设备或人身安全事故的，还将根据情节及后果承担相应的经济责任，并报学校给予纪律处分。

3． 损坏工、量、刃、夹具及训练材料等公共财物的，按价赔偿，并根据情况酌情扣除其“安全防护”或“设备保养”5~10分。

4． 设备保养或环境卫生不符合要求的，一次扣除该班组人均或个人的“设备保养”或“环境卫生”5~10分。

5． 训练期间擅自离岗、串岗、追逐打闹、影响他人训练的，一次扣除“训练纪律” 5~10分。

6． 训练期间看与工程训练内容无关的书刊杂志、睡觉、闲聊等。一次扣除“训练纪律”5分。

7． 迟到、早退达15分钟以内的，一次扣除“训练纪律”5分。迟到15分钟以上不得上岗训练，按旷课处理；早退15分钟以上的，该工种训练成绩不予评定。
8． 训练期间旷课一节，该工种训练成绩按零分记入。












